
                                            บันทกึขอความ 
สวนราชการ     องคการบริหารสวนตำบลไผขวาง   สำนักปลัด 

   ที ่   สพ ๗๕๒๐๑/                            วันที่   19   เมษายน   2566                

เร่ือง    รายงานผลการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566                                

           รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566) ขององคการบริหารสวนตำบลไผขวาง 

เรียน นายกองคการบริหารสวนตำบลไผขวาง  

  ดวยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 บัญญัติใหหนวยงานของรัฐจัดใหมี

การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี ่ยง โดยใหถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ

กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี ่ยงสำหรับหนวยงานของรัฐ                  

พ.ศ. 2562 เพื ่อใหองคการบริหารสวนตำบลไผขวางสามารถบริหารจัดการความเสี ่ยงไดอยางมีประสิทธิภาพ 

สอดคลองกับหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับ

หนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 นัน้  

 บัดนี้คณะทำงานผูรับผิดชอบการบริหารจัดการความเสี่ยง องคการบริหารสวนตำบลไผขวาง ไดดำเนินการ

ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 - 

มีนาคม 2566) ขององคการบริหารสวนตำบลไผขวาง และดำเนินการติดตามทบทวนเรียบรอยแลวนั้นจึงขอรายงานผล

การติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อใหทราบ รายละเอียด

ปรากฏตามเอกสารท่ีไดแนบมาพรอมนี้ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาหากอนุมัติโปรดลงนาม และนำขอมูลเขาสูเว็บไซตองคการบริหารสวนตำบล              
ไผขวาง เพ่ือเผยแพรใหบุคลากร ในสังกัดและสาธารณชนทราบตอไป 

 
     
           (นางสาวนงนุช    จงชาญสิทโธ) 

                                        หัวหนาสำนักปลัด  

                                                                                        
                                        (นายวินิจฉัย    วิชัยยนัต) 
            ปลัดองคการบริหารสวนตำบลไผขวาง  

                                 - อนุมัติดำเนินการตอไป   

 

 (นายปรีชา    คชวงษ)   

                            นายกองคการบริหารสวนตำบลไผขวาง 



https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

 

 

 
  

รายงานการติดตามประเมินผลการบริหารจดัการความเสีย่ง 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   องคก์ารบริหารส่วนตําบลไผ่ขวาง 

  อําเภอเมืองสุพรรณบุรี   จงัหวดัสุพรรณบุรี 

     



 

 

  คำนำ   

 

          พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 บัญญัติให

หนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการ

ความเสี ่ยง โดยใหถือปฏิบัติ ตามมาตรฐานและหลักเกณฑที ่กระทรวงการคลังกำหนด                              

ซึ ่งกระทรวงการคลังไดประกาศหลักเกณฑ กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและ

หลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเส่ียง สำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 เพื่อให

หนวยงานของรัฐดำเนินการตามหลักเกณฑ ดังกลาวในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แลวนั้น 

 บัดนี้การดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี ่ยง ประจำปงบประมาณ                

พ.ศ. 2566 สิ้นสุดระยะเวลาโดยคณะทำงานบริหารจัดการความเสี ่ยง ไดติดตามและ

ประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน 

(ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566) เรียบรอยแลว เพื่อใหเปนไปตามหลักเกณฑปฏิบัติการ

บริหารจัดการความเสี ่ยงสำหรับหนวยงานของรัฐ และเปนกรอบในการติดตามและ

ประเมินผลและทบทวนแผนบริหารจัดการความเส่ียงตอไป 
 

 

 

     คณะผูรับผิดชอบการบริหารจัดการความเส่ียง 

                                                           องคการบริหารสวนตำบลไผขวาง  

         

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  สารบัญ  
 

   หนา  

บทนำ               1  

 

ตารางรายงานติดตามและประเมินผลการบริหารจัดความเส่ียง ปงบ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน แบบR 04   

         - สำนักปลัด         

         - ผูอำนวยการกองคลัง    

         - ผูอำนวยการกองชาง         

         - ผูอำนวยกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

         - ผูอำนวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม   
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           บทนำ           
การติดตามและประเมนิผล 

    

คณะทำงานบริหารจัดการความเสี่ยงขององคการบริหารสวนตำบลไผขวาง ไดกำหนด

แบบฟอรมสำหรับ จัดทำรายงานติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการความเส่ียง (แบบ R 04) 

เพื่อใหทุกกองและสวนราชการดำเนินการติดตามผลการดำเนินงาน ซึ่งจะตองระบุความคืบหนาใน

การดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง โดยเลือกระบุสถานะวา แลวเสร็จ เฝาระวังและ

ติดตามตอเนื่อง หรือยังไมไดดำเนินการ พรอมทั้งแสดงเอกสารหลักฐานที่บงชี้ถึงการดำเนินการ

ตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ประกอบการจัดทำรายงาน รวมถึงตองดำเนินการประเมินความ

เส่ียงที่ยังเหลืออยู โดยใชเกณฑประเมินความเส่ียงตามแบบ R04 ซึ่งหากความเส่ียงยังคงมีอยูก็จะ

นำไปสูการปรับปรุงแผนการบริหารจัดการความเส่ียงสำหรับปถัดไป ทั้งนี้ใหดำเนินการติดตามและ

ประเมินผลใหแลวเสร็จภายในเดือนธันวาคมของทุกป แบบรายงานผลการติดตามและประเมินผล

การบริหารจัดการความเส่ียง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 - 

มีนาคม 2566) มีรายละเอียดดังนี้ 
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        รายงานการติดตามประเมินผลการบรหิารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

สำนักปลัด  ไดดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แลวจึงรายงานผลการติดตามประเมินผล 

ตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ดังนี้ 
 
 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
(2) 

ความเส่ียง  
(3) 

วิธีการจัดการความเส่ียง  
(4) 

ผลการดำเนินงาน  ความเส่ียงคงเหลือ  
(7) 

แนวทาง
มาตราการในป

ถัดไป 
(8) 

สถานะ  
(5) 

เอกสารอางอิง  
(6) 

1. การใชรถยนต 
สวนกลางของทาง 
ราชการ  
1.1 เลขทะเบียน กท 
8156 สุพรรณบุร ี 
1.2 เลขทะเบียน กม 
156 สุพรรณบุร ี 

 

อุบัติเหตุจากการ 

ใชรถใชถนน 

- การทำประกันภัย 
รถยนตภาคบังคับ(พรบ.)  
- การติดกลองวงจรปดภายใน  

รถยนต 

แลวเสร็จ - เอกสารการทำ
ประกันภัย 

  - ภาพถาย 

3 

ต่ำ 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 

2.การเก็บรักษาพัสดุ พัสดุสูญหาย - จัดเก็บรักษาทรัพยสินไว 

ในหองท่ีสามารถปดลอคได 

ทุกครั้งหลังใชงาน 

แลวเสร็จ - แบบรายงานการเก็บ

รักษาพัสดุ 

3 

ต่ำ 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 
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        รายงานการติดตามประเมินผลการบรหิารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

          รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566) 
สำนักปลัด  ไดดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แลวจึงรายงานผลการติดตามประเมินผล 

ตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ดังนี้ 
 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
(2) 

ความเส่ียง  
(3) 

วิธีการจัดการความเส่ียง  
(4) 

ผลการดำเนินงาน  ความเส่ียงคงเหลือ  
(7) 

แนวทาง
มาตราการในป

ถัดไป 
(8) 

สถานะ  
(5) 

เอกสารอางอิง  
(6) 

3.งานนโยบายและ 
แผน (การจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน) 

ประชาชนไมเขา 

รวมการประชาคม

ทองถ่ิน เนื่องจาก 

ตองทำงาน 

-แจงประชาสมัพันธ 
เปนหนังสือ 
ลวงหนาอยางนอย 3 วัน 
ใหผูนำชุมชนไดแจงผาน 
เสียงตามสาย เพ่ือให 
ประชาชนในหมูบาน 
ออกมาประชาคมในการจัดทำ
แผนพัฒนาตำบล 
- ผูบังคับบัญชากำกับ 
เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 
มิใหมีโครงการท่ี 

ประชาคมมาแลวตกหลน 

แลวเสร็จ (เอกสารการจัดทำ

แผนพัฒนาทองถ่ิน และ

เอกสารประชาคมหมูบาน) 

            6 

ปานกลาง 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 

4.โครงการจาย 
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
ผูพิการและ 

 ผูดอยโอกาส 

การมอบอำ 
นาจในการรับ 
เงินเบี้ยผูสูง 
อายุไมตรงตาม 

  มาตรฐานท่ีตั้งไว 

- ใหเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ 
ตรวจสอบรายมือช่ือใน 

เอกสารการรับมอบอำนาจ อยาง

เครงครดัและมอบหมายใหผูนำ

ชุมชนลงลายมือช่ือรับรอง 
และเปนพยานในการมอบ

อำนาจใหผูอ่ืนรับเงินแทน 

เฝาระวังและ

ติดตามตอเนื่อง 

หลักฐานการมอบ 
อำนาจในการรับ 
เงินเบี้ยผูสูงอายุ 

4 

ต่ำ 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 
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 รายงานการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 
สำนักปลัด  ไดดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แลวจึงรายงานผลการติดตามประเมินผล 

ตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ดังนี้ 
 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
(2) 

ความเส่ียง  
(3) 

วิธีการจัดการความเส่ียง  
(4) 

ผลการดำเนินงาน  ความเส่ียงคงเหลือ  
(7) 

แนวทาง
มาตราการในป

ถัดไป 
(8) 

สถานะ  
(5) 

เอกสารอางอิง  
(6) 

5.โครงการเศรษฐกิจ  
ชุมชน 

ลูกหนี้โครงการ
เศรษฐกิจชุมชน 

ลูกหนี้คาง ชำระ 

4 กลุมมูลคารวม  

308,635 บาท 

- จัดทำหนังสือรับสภาพหน้ี 
ตามสญัญากูยืมเงินโครงการ 
เศรษฐกิจชุมชน โดยกำหนด 
เง่ือนไขการชำระหน้ีเงินกูยมื 
ใหม  
- จัดทำหนังสือทวงหน้ีลูกหน้ี 
คางชำระและแจงเตือน 
ลูกหน้ีเมื่อใกล ครบกำหนด 

  ชำระเงินตามสัญญา 

แลวเสร็จ - สำเนาหนังสือสง
รับสภาพหน้ีตามสัญญา 
กูยืมเงินโครงการเศรษฐกิจ
ชุมชนโดยกำหนดเง่ือนไข 
การชำระหน้ีเงินกูยืมใหม  
- สำเนาหนังสือทวงหน้ี 
ลูกหน้ีคางชำระและแจง 
เตือนลูกหน้ีเมื่อใกลครบ 
กำหนดชำระเงินตามสัญญา 

4 

ต่ำ 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 

5.โครงการจรยิธรรม   
คุณธรรม องคการ  
บริหารสวนตำบล 

  ไผขวาง 

จำนวนผูเขารับการ 
ฝกอบรมตามกำหนด
การจริงอาจไมตรง 
ตามจำนวนแบบตอบ
รับ เนื่องจากผูเขารับ 
การฝกอบรมไดทำ 
ใหเปนปญหาในการ 
จัดซ้ือ จัดจาง 

วัสดุอุปกรณที่ใช 

สำหรับการฝกอบรมที่ต

องมีการจัดเตรียมไว 

กอนวัน ฝกอบรม 

- ใหเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ 
ตรวจสอบรายมือช่ือในแบบ 
ตอบรับ  

  - แจงประชาสัมพันธ เปนหนังสอื 

ลวงหนา 

ยังไมได

ดำเนินการ 

- .โครงการจรยิธรรม   
คุณธรรม องคการ  
บริหารสวนตำบล 

  ไผขวาง 

  - ภาพถายโครงการ 

- - 
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รายงานการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

กองคลัง  ไดดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แลวจึงรายงานผลการติดตามประเมินผล 

ตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ดังนี้ 
 
 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
(2) 

ความเส่ียง  
(3) 

วิธีการจัดการความเส่ียง  
(4) 

ผลการดำเนินงาน  ความเส่ียงคงเหลือ  
(7) 

แนวทาง
มาตราการในป

ถัดไป 
(8) 

สถานะ  
(5) 

เอกสารอางอิง  
(6) 

1.การเพ่ิมประสิทธิ 
ภาพในการ 

 จัดเก็บภาษี 

1. แผนที่ภาษีและ  
ทะเบียนทรัพย 
สินยังไมครบ 
ถวน  
2. ระเบียบ 
กฎหมายที่มีการ 
แกไขเปล่ียนแปลง  
3. องคการบริหาร
สวนตำบลไผขวาง
มีระบบการ 
จัดเก็บภาษีแตยัง 
ไมมีประสิทธิภาพ 
ครบถวนตามหลัก 
การปฏิบัติ  
เนื่องจากมีการ  
เปล่ียนแปลงเจาของ  
กรรมสิทธิ์แลวไมแจง  

  องคการบริหารสวน 

  ตำบลใหทราบ 

- กำหนดใหผูเก่ียวของ 
จัดทำแผนท่ีภาษีและ 
ทะเบียนทรัพยสิน ระบบ 
เอกสาร(Manual)  

- จัดสงเจาหนาท่ีเขารับการฝก 

อบรม โครงการจัดทำ

แผนท่ีภาษีและ 

ทะเบียนทรัพยสิน (จัดทำแผนท่ี 

แมบท) 

และไดรับขอมูลแผนท่ีแมบท 

ยังไมไดดำเนินการ   - รายงานผลการ

ดำเนินการ 

- ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 

 



 

 

 

                                                                                    - 6 - 

     รายงานการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

กองคลัง  ไดดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แลวจึงรายงานผลการติดตามประเมินผล 

ตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ดังนี้ 
 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
(2) 

ความเส่ียง  
(3) 

วิธีการจัดการความเส่ียง  
(4) 

ผลการดำเนินงาน  ความเส่ียงคงเหลือ  
(7) 

แนวทาง
มาตราการในป

ถัดไป 
(8) 

สถานะ  
(5) 

เอกสารอางอิง  
(6) 

2.การเก็บรักษาพัสดุ พัสดุสูญหาย - จัดเก็บรักษาทรัพยสิน 
ไวในหองท่ีสามารถปดลอคได
ทุกครั้งหลังใชงาน  
- จัดทำทะเบียนคุมการ 
ยืมพัสดุ 
 - ติดตั้งกลองวงจรปดภายใน  
สำนักงาน  
- แตละหนวยงานยังไมเขาใจ 
ถึงการประหยัดการดูแล 
รักษาครุภัณฑเพ่ือลดปริมาณ 
การใชวัสดุ สิ่งของซ่ึงเปน 
ประโยชนตอองคกร 

อยางมาก 

แลวเสร็จ - รายการพัสดุ 
- ทะเบียนคุมการ 
ยืมพัสดุ 

 

3 

ต่ำ 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 
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รายงานการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

กองคลัง  ไดดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แลวจึงรายงานผลการติดตามประเมินผล 

ตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ดังนี้ 
 
 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
(2) 

ความเส่ียง  
(3) 

วิธีการจัดการความเส่ียง  
(4) 

ผลการดำเนินงาน  ความเส่ียงคงเหลือ  
(7) 

แนวทาง
มาตราการในป

ถัดไป 
(8) 

สถานะ  
(5) 

เอกสารอางอิง  
(6) 

3.การตรวจสอบ 
ความถูกตอง 
ของเอกสาร  
และความครบถวน  
ถูกตองของเอกสาร  

  ประกอบฎีกา 

ขอผิดพลาดใน  
  การตรวจฎีกา 

- ใหหัวหนาสวน/กอง 

ตรวจฎีกาของแตละสวนให 

ละเอียดกอนการ 

เบิกจายงบประมาณ 

เฝาระวังและ

ติดตามตอเนื่อง 

- ฎีกาการเบิกจาย 

งบประมาณ 

1 

ต่ำ 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 
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รายงานการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

กองชาง  ไดดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แลวจึงรายงานผลการติดตามประเมินผล 

ตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ดังนี้ 
 
 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
(2) 

ความเส่ียง  
(3) 

วิธีการจัดการความเส่ียง  
(4) 

ผลการดำเนินงาน  ความเส่ียงคงเหลือ  
(7) 

แนวทาง
มาตราการในป

ถัดไป 
(8) 

สถานะ  
(5) 

เอกสารอางอิง  
(6) 

1.โครงการดานงาน  
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอ 
สรางมีจำนวน 
มากทำ
ใหการดำเนิน 
การตาม 
โครงการฯ 
เกิดความ 
เรงรีบ 
ไมเปนไปตาม 

  เปาหมาย 

  เทาท่ีควร 

- สงบุคลากรเขารับการฝก 
อบรมหาความรูเพ่ิมเติม  
- บริหารจัดการงานเอกสาร  

โครงการฯอยางมีประสิทธิภาพ 

เฝาระวังและ

ติดตามตอเนื่อง 

- เอกสารรายงานชาง 

- เอกสารการเขารับการ

อบรม 

5 

ปานกลาง 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 
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รายงานการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

กองชาง  ไดดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แลวจึงรายงานผลการติดตามประเมินผล 

ตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ดังนี้ 

 
 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
(2) 

ความเส่ียง  
(3) 

วิธีการจัดการความเส่ียง  
(4) 

ผลการดำเนินงาน  ความเส่ียงคงเหลือ  
(7) 

แนวทาง
มาตราการในป

ถัดไป 
(8) 

สถานะ  
(5) 

เอกสารอางอิง  
(6) 

2.โครงการดานงาน  
สาธารณูปโภค 

ตำบลไผขวาง 
มีพ้ืนท่ีขนาดใหญ 

มีพ้ืนท่ีท้ังหมด 6 

หมูบาน 

หรือรวมพ้ืนท่ี 

240 ตร.กม. 

- สรรหาบุคลากรท่ีมีความรู   
ความสามารถใหเพียงพอกับ 
งานดานสาธารณูปโภค  
- บริหารจัดการงานดาน  
สาธารณูปโภคอยางมี 

  ประสิทธิภาพ 

เฝาระวังและ

ติดตามตอเนื่อง 

- เอกสารรายงานชาง 

- เอกสารการเขารับการ

อบรม 

5 

ปานกลาง 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 

3.โครงการดานงานผัง 
เมือง 

ขาดบุคลากรท่ีมี 
ความรู 
ความเขาใจใน 
การจัดทำ
แผนท่ีภาษี 

- สงบุคลากรเขารับการฝก 
อบรมหาความรูเพ่ิมเติม 

ยังไมได

ดำเนินการ 

- รายงานการจัดทำ

แผนท่ีภาษี 

- เอกสารการเขารับการ

อบรม 

4 

นอย 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 
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     รายงานการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

         กองการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม  ไดดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แลวจึงรายงานผล 

การติดตามประเมินผล ตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
(2) 

ความเส่ียง  
(3) 

วิธีการจัดการความเส่ียง  
(4) 

ผลการดำเนินงาน  ความเส่ียงคงเหลือ  
(7) 

แนวทาง
มาตราการในป

ถัดไป 
(8) 

สถานะ  
(5) 

เอกสารอางอิง  
(6) 

1.กิจกรรมดานการ 

จัดซ้ือจัดจางของศูนย 

พัฒนาเด็กเล็ก 

มีการจัดซ้ือจัดจาง 

ท่ีผิดวิธ ี

- สงบุคลากรเขารับการฝก 
อบรม 
 - มอบหมายใหเจาหนาท่ี 

ปฏิบัติงานแทนกันได 

เฝาระวังและ

ติดตามตอเนื่อง 

- เอกสารการเขารับการ

อบรม 
- คำสั่ง
มอบหมายใหเจาหนาท่ี 
ปฏิบัติงานแทน 

3 

นอย 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 

2.กิจกรรมดานงาน 
การเงิน และบัญชี 
ของศูนยพัฒนา 
เด็กเล็ก 

การโอนเงินจัด
สรร 
ท่ีลาชาของรัฐ
บาล จึงทำ
ใหรายไดไมพอ 
กับรายจาย 

- สงบุคลากรเขารับการฝก 
อบรม  
- มอบหมายใหเจาหนาท่ี 
ปฏิบัติงานแทนกันได 

เฝาระวังและ

ติดตามตอเนื่อง 

- เอกสารการเขารับการ

อบรม 
- คำสั่ง
มอบหมายใหเจาหนาท่ี 
ปฏิบัติงานแทน 

3 

นอย 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 
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     รายงานการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

      กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  ไดดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แลวจึงรายงานผล 

การติดตามประเมินผล ตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ดังนี้ 
 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
(2) 

ความเส่ียง  
(3) 

วิธีการจัดการความเส่ียง  
(4) 

ผลการดำเนินงาน  ความเส่ียงคงเหลือ  
(7) 

แนวทาง
มาตราการในป

ถัดไป 
(8) 

สถานะ  
(5) 

เอกสารอางอิง  
(6) 

1.กิจกรรมดานงาน  
ปองกันและควบคุมโรค 

บุคลากร  
ผูรับผิดชอบงาน  
ปองกันและควบ
คุมโรคติดตอ 
ขาดความรู 
และแนวทาง 
ในการ  
ปฏิบัติงานเ
พ่ือใชใน 
การดำเนิน 

  กิจกรรม 

- สงบุคลากรเขารับการฝก 
อบรม 
 - มอบหมายใหเจาหนาท่ี 

ปฏิบัติงานแทนกันได 

แลวเสร็จ - เอกสารการเขารับการ

อบรม 
- คำสั่ง
มอบหมายใหเจาหนาท่ี 
ปฏิบัติงานแทน 

3 

นอย 

ควรบริหาร

ความเสี่ยงตอ 



 


